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ÖDƏNİŞSİZ MƏZUNİYYƏT ÜÇÜN ƏRİZƏ NÜMUNƏSİ
Bakı şəhəri ____________________________________________ məktəbinin
direktoru ____________________________________________ müəllimə / müəllimə

(vəzifəsi)

(soyadı, adı, atasının adı)
tərəfindən
ƏRİZƏ
Xahiş edirəm, Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu maddəsinə,
haldan asılı olaraq 130-cu maddəsinə uyğun olaraq mənə
_____ təqvim günü müddətinə, ___ __________ 20___-ci il tarixdən
___ __________ 20___-ci il tarixədək ödənişsiz məzuniyyət verəsiniz.
Ödənişsiz məzuniyyət üçün əsas:


Əlavə olunan sənəd(lər):


İmza: _______________________
Tarix: ___ __________ 20___-ci il

ÖDƏNİŞSİZ MƏZUNİYYƏT ÜÇÜN ƏRİZƏNİN DOLDURULMUŞ NÜMUNƏSİ
Bakı şəhəri Etibar Əliyev adına 162 nömrəli tam orta məktəbin
direktoru ______________________________ müəllimə
Azərbaycan dili və ədəbiyyat müəllimi
Qafarova Aytən Eldar qızı
tərəfindən
ƏRİZƏ
Xahiş edirəm, Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu və 130-cu maddələrinə uyğun olaraq, ailə-məişət məsələlərinin həlli ilə əlaqədar mənə 7 təqvim günü müddətinə, 20 aprel 2026-cı il tarixdən 26 aprel 2026-cı il tarixədək ödənişsiz məzuniyyət verəsiniz.
Əlavə olunan sənəd: yoxdur.
İmza: _______________________
Tarix: 16 aprel 2026-cı il

ÖDƏNİŞSİZ MƏZUNİYYƏTİN VERİLMƏSİ HAQQINDA ƏMR NÜMUNƏSİ
AZƏRBAYCAN RESPUBLİKASI
Bakı şəhəri ____________________________________________ məktəbi
ƏMR
___ __________ 20___-ci il
№ _____
Ödənişsiz məzuniyyətin verilməsi haqqında

(vəzifəsi, soyadı, adı, atasının adı)
tərəfindən verilmiş ərizə və təqdim olunmuş sənəd(lər) nəzərə alınaraq,
Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu maddəsinə,
haldan asılı olaraq 130-cu maddəsinə, həmçinin 138-ci maddəsinə əsasən
ƏMR EDİRƏM:
1. __________________________________________________________
(vəzifəsi)
____________________________________________________________
(soyadı, adı, atasının adı)
üçün _____ təqvim günü müddətinə, ___ __________ 20___-ci il tarixdən
___ __________ 20___-ci il tarixədək ödənişsiz məzuniyyət verilsin.
2. Adı çəkilən işçi ___ __________ 20___-ci il tarixdə işə başlasın.
3. Məktəbin kadr sənədlərində, iş vaxtı uçotu sənədlərində və digər aidiyyəti sənədlərdə müvafiq qeyd aparılsın.
4. Əmrin icrasına nəzarət __________________________________ üzərinə qoyulsun.
Əsas:
1. ____________________________________________________________ tarixli ərizə 
2. Əlavə edilmiş sənəd(lər) 
3. Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu, _____ halda 130-cu və 138-ci maddələri 
Direktor: ___________________________
M.Y.

ÖDƏNİŞSİZ MƏZUNİYYƏTİN VERİLMƏSİ HAQQINDA ƏMRİN DOLDURULMUŞ NÜMUNƏSİ
 
                                                       ƏMR № 41
                                                                                                   16 aprel 2026-cı il

                      Ödənişsiz məzuniyyətin verilməsi haqqında
Azərbaycan dili və ədəbiyyat müəllimi Qafarova Aytən Eldar qızının ərizəsi nəzərə alınaraq, Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu, 130-cu və 138-ci maddələrinə əsasən
                                                         ƏMR EDİRƏM:
1. Azərbaycan dili və ədəbiyyat müəllimi Qafarova Aytən Eldar qızına ailə-məişət məsələlərinin həlli ilə əlaqədar 20 aprel 2026-cı il tarixdən 26 aprel 2026-cı il tarixədək, 7 təqvim günü müddətinə ödənişsiz məzuniyyət verilsin.
2. Qafarova Aytən Eldar qızı 27 aprel 2026-cı il tarixdə işə başlasın.
3. Məktəbin kadr sənədlərində, iş vaxtı uçotu sənədlərində və digər aidiyyəti sənədlərdə müvafiq qeyd aparılsın.
4. Əmrin icrasına nəzarət təlim-tərbiyə işləri üzrə direktor müavini __________________________ üzərinə qoyulsun.
Əsas:
1. Qafarova Aytən Eldar qızının 16 aprel 2026-cı il tarixli ərizəsi 
2. Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu, 130-cu və 138-ci maddələri 
Direktor: ___________________________
M.Y.
 
 
Əmr üçün qısa formulə
“_______________________________ tərəfindən verilmiş ərizə nəzərə alınaraq, Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 129-cu, 130-cu və 138-ci maddələrinə əsasən, _______________________________ tarixdən _______________________________ tarixədək _____ təqvim günü müddətinə ödənişsiz məzuniyyət verilsin.”
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